- Panie Rektorze, ustawa 2.0 utrwalita pro-
fil uczelni zawodowych. Czy ta regulacja sa-
tysfakcjonuje uczelnie? O co szczegélnie za-
biegato wasze srodowisko?

— Starali$my si¢ powalczy¢ o istotne dla sSrodowi-
ska uczelni zawodowych rozstrzygniecia, kilka
udato sie wprowadzi¢ do ustawy, kilku — niestety
nie. W nowych rozwiazaniach podoba si¢ nam
Zmiana nazwy — z panstwowych wyzszych szkét
zawodowych na publiczne uczelnie zawodowe. To
byt nasz postulat, do ktérego przychylito sie
MNIiSW. Konsekwencja tej decyzji byta zmiana na-
zwy naszej konferencii.

Jesli chodzi o rozwiazania techniczne, to istotna
byta mozliwos¢ petnego finansowania etatow
praktycznych. Uczelnie zawodowe maja obowig-
zek ksztatcenia praktycznego i wymaog, ze okre-
$lony procent zaje¢ powinien by¢ realizowany
przez praktykow. We wezedniejszych regulacjach
etaty praktyczne i drugie etaty finansowane byty
w 60 proc., natomiast w tej chwili mamy 100-
procentowe finansowanie tych etatéw. To duza
zmiana, bo nie musimy tych brakujacych 40 proc.
pensji generowac z wiasnych $rodkéw.

- Wymagalo to wielu staran? Jakie argu-
menty zdecydowaty?

— Tak, wielokrotnie o to postulowalismy, argu-
mentujac, ze stawki, ktére funkcjonuja na uczel-
niach, s3 na tyle niskie, ze nie zachgca to
do wspotpracy z uczelniami zawodowymi prakty-
kow, czesto fachowcdw wysokiej klasy. Fakt, ze
nie mielimy pefnego dofinansowania etatow
praktycznych, byt dla uczelni zawodowych jesz-
cze wigkszym wyzwaniem. W naszym przypadku
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PRZEWODNICZACYM KONFERENC]I REKTOROW PUBLICZNYCH UCZEL-

NI ZAWODOWYCH.

duzym ufatwieniem jest takze zmiana regulacji
w zakresie minimum kadrowego, obowiazuje
wymog, ze 50 proc. godzin na danym kierunku
musi prowadzi¢ kadra zatrudniona w podstawo-
Wwym miejscu pracy.

Jedli chodzi o inne korzystne aspekty ustawy, to
cieszymy sig ze zmiany dotacji na subwencje, dzig-
ki czemu mamy wigksza mozliwo$¢ dysponowa-
nia $rodkami, wigksza swobode przeznaczania
tych srodkéw na to, do czego faktycznie ich po-
trzebujemy. Wczesniej finansowanie uczelni byto
realizowane za pomoca dotacji. Te $rodki przezna-
czone byly na dydaktyke i nawet jesli mieliémy in-
ne potrzeby i wolne srodki finansowe, to nie mo-
glismy ich na to przeznacza¢. To nam sie udato.
Udalo sie tez doprowadzi¢ do wpisania do nowej
ustawy Konferencji Rektoréw Publicznych Uczel-
ni Zawodowych jako organu doradczego ministra.
Wezesniej bylismy tylko stowarzyszeniem rekto-
réw, wiec dato to nam, Konferencji Rektoréw Pu-
blicznych Uczelni Zawodowych, zupetnie inne
umocowanie prawne i réwnorzedng z innymi
konferencjami rektoréw pfaszczyzne do podjecia
dialogu w ogdlnokrajowej debacie o przysziosci
polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego.

- A dtuga jest lista niespetnionych postu-
latow?

— Jest kilka mankamentéw aktualnych regulacji
prawnych, o ktérych chcielibysmy dyskutowac
i podjac je w dialogu, jaki mamy nadzieje, odbedzie
si¢ w przypadku nowelizacji ustawy. Zabiegalismy
o oddzielne $rodki na ksztatcenie kadry. Nie udato
sig tego postulatu zrealizowa¢, chociaz posrednio
istnieje mozliwos¢ wykorzystania na ten cel sub-
wengji. Nie udato sig¢ nam takze przekona¢ usta-
wodawcy do realizacji naszego postulatu o finan-
sowaniu w 100 procentach studiéw Il stopnia
w naszych uczelniach. Ubolewamy, ze w poréw-
naniu do uczelni akademickich jest to finansowanie
w 60 proc. Naszym zdaniem prowadzenie stu-
diéw Il stopnia w uczelniach zawodowych stuzy

m.in. przeciwdziataniu drenazowi mézgéw w lo-
kalnych spofecznosciach i ma ogromne znaczenie
miastotworcze. Tym bardziej, ze mamy zdolnych
studentow, z naukowymi ambicjami. Jedli nie
stworzymy im szansy studiowania na poziomie
magisterskim w naszych uczelniach, beda te ambi-
cje realizowa¢ w wigkszych o$rodkach akademic-
kich i raczej juz nie wroca, aby rozwijac te regiony
i lokalne spotecznosci, z ktorych sig wywodza.

Tym, co nas boli, jest utrata uprawnien
do ksztalcenia nauczycieli na takich kierunkach
jak np. pedagogika wczesnoszkolna, ksztafcenie
filologéw o specjalnosci nauczycielskiej, nauczy-
cieli wychowania fizycznego. Takie kierunki pro-
wadzi wiele uczelni zawodowych. Wprawdzie
nie jest tak, ze zupetnie tracimy to uprawnienie.
Podane sg kryteria, ktorych spetnienie pozwoli to
uprawnienie zachowa¢. Tym kryterium jest uzy-
skanie przynajmniej kategorii naukowej B w dys-
cyplinie, w ktorej dana uczelnia zawodowa
ksztafci nauczycieli. Kryterium to moze by¢ jed-
nak trudne do spetnienia. Mozna bowiem poddac¢
dyscypling parametryzaciji, jesli uczelnia zatrudnia
przynajmniej |2 nauczycieli akademickich prowa-
dzacych badania w danej dyscyplinie. W matych
uczelniach, jakimi jestesmy, czasami trudno jest
ten wymag spenic.

- Czy wedtug Pana Profesora taka decyzja
jest zasadna?

— W moim przekonaniu ksztafcenie nauczycieli
jest ksztatceniem praktycznym, u nas wszyscy stu-
denci musza odby¢ 6 miesigcy praktyki. Jestem
gleboko przekonany, ze jesli zapewniamy dobrg
kadre i ksztafcenie praktyczne, to nie odstajemy
poziomem ksztatcenia od uniwersytetéw peda-
gogicznych czy innych osrodkéw akademickich.
Natomiast jesli koncentruje sie ksztatcenie na-
uczycieli wylacznie w duzych aglomeracjach, ist-
nieje ryzyko, ze po ukonczeniu studiéw absol-
wenci kierunkéw nauczycielskich nie zechca
wrocié¢ do matych osrodkéw.

- Dlaczego tak wazna byta
zmiana nazwy? Mimo tylu lat
dziatalnosci uczelnie wciaz sa
postrzegane jako szkoly za-
wodowe?

— Tak, ugruntowany przez lata
czfon — wyzsza szkota zawodowa
— dominowat w odbiorze spo-
tecznym. Czesto nasze uczelnie
byly traktowane jako szkoly za-
wodowe, nawet w lokalnych
spofecznosciach, w ktdrych od lat
dziatamy. Postulowalismy te
zmiane, zeby tego unikna¢. O po-
trzebie takiej zmiany, o tym, jak
byta ona oczekiwana, $wiadczy
fakt, ze tuz po wejsciu w zycie
ustawy wiele wspdlnot akade-
mickich zdecydowato si¢ na zmiang nazwy swojej
uczelni. Pomimo zmian nazw wielu uczelni, misja
uczelni zawodowych sig nie zmienia, wcigz mamy
do odegrania ogromna role — miastotworcza, $ro-
dowiskotworcza, naukowotworcza. Naszym prio-
rytetem jest dziafanie na rzecz spotecznosci lokal-
nych, rozwijanie rynku lokalnego i otoczenia
spofeczno-gospodarczego, w ktorym funkcjonuje-
my. Rozwijamy sig, zapewniamy dostep do edukacji
na poziomie wyzszym, realizowanej z bardzo do-
brymi efektami.

- W ostatnich latach dwie uczelnie z wa-
szego grona osiagnely status uczelni akade-
mickich. Czy Pana zdaniem pobudzito to in-
nych do tzw. dryfu akademickiego?

— Zdecydowana wigkszos¢ nie planuje zmiany
statusu i dryfu w kierunku uczelni akademickich,
raczej koncentrujg si¢ na dobrej dydaktyce i prak-
tycznym ksztatceniu na potrzeby naszego otocze-
nia, ale takze na badaniach, gléwnie na rzecz ryn-
ku lokalnego, badaniach wdrozeniowych, bo
mamy wigksza mobilnos¢ w dostosowaniu sig
do miejscowych potrzeb. Natomiast nigdy nie za-
braniano nam prowadzenia badafn nauko-
wych. | tak sie dzieje, w wielu uczelniach realizo-
wane s3 $wietne granty, uczelnie wydaja dobre
czasopisma naukowe. Nasze srodowisko postulo-
wato, zeby NCBiR skierowat wydzielong sciezke
grantowg tylko do uczelni zawodowych, zebysmy
mogli powalczy¢ o $rodki na badania naukowe we
wiasnym gronie. Na razie to si¢ nam nie udato,
mam nadziejg, ze wrécimy do tego postulatu.

- Jak te dwie uczelnie s3 odbierane w wa-
szym Srodowisku?

— Szczerze im kibicujemy w realizowaniu misji
akademickiej, ale zwracamy uwage na utomnos¢

rozwiazan. W opinii naszego $rodowiska, kazda

uczelnia zawodowa, po uzyskaniu statusu uczelni
akademickiej, powinna by¢ finansowana ze $rod-
kéw przeznaczonych na finansowanie uczelni aka-
demickich, a nie, tak jak to sig dzieje obecnie, by¢
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dalej finasowana z puli srodkéw przeznaczonych
na uczelnie zawodowe. Tak jak wspomniatem,
wérod uczelni zawodowych nie ma zdecydowane-
go dryfu w kierunku uczelni akademickich, chociaz
jest niewielka grupa uczelni, ktére nie wykluczaja
podiecia staran w kierunku zmiany statusu uczelni.

W jakims stopniu zwiazane jest to jednak z oba-
wami wywotanym nowymi regulacjami stanowia-
cymi, Ze uczelnia akademicka powinna w proce-
sie oceny parametrycznej, w przynajmniej jednej
dyscyplinie uzyska¢ kategorie B+ lub wyzsza. Ist-
nieje obawa, ze w jakims$ horyzoncie czasowym,
i nie mam tu na mysli najblizszej parametryzacji,
czes¢ uczelni akademickich moze tego warunku
nie spetni¢ i z automatu spadnie do ,koszyka
uczelni zawodowych”, ale ich nazwa pozostanie.
Woaéwczas postrzeganie uczelni zawodowych,
zwlaszcza tych, ktdre maja to zapisane w swojej
nazwie i s3 ,,tylko” uczelniami zawodowymi, mo-
e prowadzi¢ do pewnego dysonansu, w kontek-
$cie takich nobilitujacych nazw, jakie przypisane sa

uczelniom akademickim. Na razie jeste$my spoj-
na, jednorodna grupa, ale w przysztosci moze by¢
inaczej, dlatego cze$¢ uczelni, chcac wyprzedzic
to zjawisko, podejmuje starania o zmiang statusu.

W srodowisku pojawia sie tez inny postulat, zeby
stworzy¢ uczelniom mozliwos¢ funkcjonowania ja-
ko akademii, ale dalej odgrywac role uczelni zawo-
dowej, gtownie po to, zeby ksztalci¢ praktycznie,
na potrzeby lokalnego rynku pracy. Czyli — pozosta-
wic misje uczelni zawodowej z jednoczesnym pod-
niesieniem statusu uczelni. Powinno to jednak by¢
rozwigzanie systemowe.

- Odbieracie te regulacje jako niesprawie-
dliwe wobec uczelni zawodowych?

— Tak, mamy pewne poczucie niesprawiedliwo-
$ci, wynikajace z faktu, ze nawet jesli uczelnia nie
spefnia kryteriéw, ma prawo do pozostawienia
nobilitujacej nazwy. Chociaz rozumiem intencje
ustawodawcy, ktory nie chce dopusci¢ do tego,
zeby co cztery lata, przy kolejnej parametryzacji,
zmieniafa si¢ nazwa uczelni. Nam zalezato na za-
znaczeniu w regulacjach, ze zeby by¢ uczelnig za-
wodowa, trzeba spefnia¢ okreslone warunki, ze
niespetnienie warunkéw uczelni akademickiej nie
jest wystarczajacym kryterium, aby stac sie uczel-
nig zawodowa. W systemie szkolnictwa wyzszego
odgrywamy inna, réwnie istotng role i nie chcemy
by¢ traktowani jako uczelnie nizszej kategorii. Be-
dziemy o to zabiega¢ w nowelizacji ustawy.

- Czy wsparcie finansowe dla uczelni zawo-
dowych w ramach dydaktycznej inicjatywy
doskonatosci spetnia swoja funkcje?

— Ten program jest bardzo pozytywnie odbiera-
ny, cieszymy sig, ze zostal wpisany do ustawy
i od kilku lat jest realizowany. Dzigki temu uno-
woczesniamy nasze pracownie, modernizujemy
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kierunki studiéw, zatrudniamy praktykéw, propo-
nujemy dydaktyke na wyzszym poziomie, niz mo-
glibysmy ja oferowac¢ bez tych srodkéw. To nie-
watpliwie pomaga, chociaz nie zawsze od jakosci
naszej pracy zalezy spefnienie kryteriow decydu-
jacych o znalezieniu sie wsréd beneficjentow te-
go konkursu, ktory jak wiadomo bierze pod uwa-
ge losy ekonomiczne naszych absolwentow.

- Czy obecnie wsrdod uczelni zawodowych
s uczelnie zagrozone, gorzej prosperujace?

— Jest kilka uczelni, moze nie zagrozonych, ale
takich, ktorych dalsze losy rozwaza sie w kontek-
$cie malej liczby studentéw. W ostatnich latach
jest jednak widoczny w tych uczelniach zdecydo-
wany progres, jesli chodzi o ten parametr. Istnie-
je tez, w przypadku niektérych matych uczelni,
pokusa, bardziej odgoérna niz oddolna, konsolida-
cji z wiekszymi uczelniami. Mam jednak nadzieje,
Ze ta, i tak zmniejszona w poréwnaniu do stanu
z przed kilku lat, liczba publicznych uczelni zawo-
dowych juz sie nie zmniejszy.

- Jakie sa efekty porozumienia KRePUZ
z Agencja Rozwoju Przemystu, dotyczace
opracowania i wdrozenia modelu ksztatce-
nia kadr na potrzeby spoétek z grupy kapita-
towej ARP?

—To jest bardzo dobre porozumienie, poniewaz
obie strony chca wspoétdziata¢ w podobnych ob-
szarach. Bardzo mnie cieszy aktywno$¢ i cheé¢
wspotpracy ze strony Agencji Rozwoju Przemy-
stu. Obecnie jest realizowany drugi konkurs
na najlepsza prace dyplomowa. Wspolnie doko-
nalismy analizy spétek funkcjonujacych w ramach
agencji pod wzgledem ich lokalizacji i mozliwosci
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wspotpracy z publicznymi uczelniami zawodowy-
mi znajdujacymi sie w ich sasiedztwie. Mamy na-
dzieje, ze w niedtugim czasie dojdzie do udziatu
ekspertéw z tych spétek w dydaktyce, prowa-
dzeniu wyktadéw otwartych. Tym, co dotad sie
nie udato, a na co liczymy, jest program praktyk.
Wola po obu stronach jest, przeszkodzita nam
w tym m.in. pandemia. W listopadzie br. zaplano-
walismy konferencje, ktorej tematyka bedzie roz-
woj wspodlczesnego przemysiu i szereg innych
kwestii. Dziatamy i mysle, ze to pole dziatania
z czasem bedzie wieksze.

- Panie Profesorze, deklaruje Pan, ze ce-
lem kadencji KRePUZ bedzie dazenie do te-
go, zeby uzyskac wieksza widocznos¢ uczel-
ni zawodowych w przestrzeni spotecznej,
gospodarczej i naukowej. W jaki sposob za-
mierzacie to zrobi¢?

— Chcielibysmy, zeby glos naszego srodowiska
byt bardziej slyszalny. Zalezatoby nam na tym, ze-
by przedstawiciele KRePUZ zaczeli funkcjonowac
w gremiach, ktére maja wplyw na ksztatt catego
systemu szkolnictwa wyzszego. Bedziemy czyni¢
starania, aby uzyska¢ przedstawicielstwo w Radzie
Giéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz we
wszystkich tych gremiach, gdzie inne konferencje
oraz organy doradcze wpisane do ustawy maja
swoich przedstawiecieli. Zamierzamy podja¢
wspdiprace z konferencjami rektoréw zagranicz-

nych uczelni. Cenimy sobie bardzo dobra wspot-
prace z MNiSW, od kilku lat widoczne jest inne po-
strzeganie naszych uczelni i ich roli, zwlaszcza
w okresie dyskusji Srodowiskowych nad Konstytu-
cja dla Nauki.

- Nie wyobrazam sobie Polski lokalnej bez
PWSZ-6w - deklarowat w trakcie debaty
nad projektem ustawy 2.0 minister nauki Ja-
rostaw Gowin. Co zdaniem Pana Profesora
miato na to wplyw?

— Mysle, ze role odegraty dwa czynniki. Jeden, to
rozwdj naszych uczelni, drugi natomiast, to zmia-
na postrzegania naszej roli przez ministerstwo.
W ciagu 22 lat istnienia widoczny jest w naszych
regionalnych osrodkach akademickich bardzo du-
Zy progres, ogromy rozwoj bazy dydaktycznej, in-
frastruktury, kadry, sprzetu. Publiczne uczelnie za-
wodowe rozwijaly sie bardzo dynamicznie, co by¢
moze nie przebijalo sie do szerszej, zbiorowej
$wiadomosci. Kiedy minister Gowin objat urzad
i zaczat nasze uczelnie systematycznie odwiedzac,
m.in. w trakcie dyskusji i konsultacji nad ustawa,
zobaczyt ten potencjat i dostrzegt zupetnie inna ro-
le naszych uczelni. Przede wszystkim traktowat
nas jak partneréw. To byly twarde dyskusje, bez
zbednych obietnic, z mocna argumentacja z obu
stron. Byly to jednak dyskusje owocne. Dzigki tym
spotkaniom, jestesmy w miejscu, w ktdrym jeste-
$my. To dobre lata dla uczelni zawodowych i spo-
tecznosci, dla ktdrych pracujemy. Mam nadzieje,
ze tak bedzie nadal.

- Dziekuje za rozmowe.

Rozmawiata
LIDIA JASTRZEBSKA

LICZBA STUDENTOW

Lata 1998-2015

Liczba studentow Paristwowych Wyzszych Szkét Za-
wodowych systematycznie wzrastata od 1998 roku,
czyli od momentu powstania tych uczelni, az do 2006
roku, w ktorym osiagneta poziom ponad 100 tys.
osob. W kolejnych latach zaczeta male¢, spadek w la-
tach 2006-2015 wahat sie w granicach 5-6 tys. oséb
rocznie. W 2015 roku w PWSZ ksztakcito sie ogo-
tem 62,7 tys. studentéw, ktérzy stanowili 4,5% stu-
dentéw wszystkich uczelni w kraju i 5,8% studentéw
uczelni publicznych. W grupie tej byto 12,4 tys. oséb
studiujacych w formie niestacjonarnej. Ponadto na-
uke pobierato ponad 2,5 tys. stuchaczy studiéw pody-
plomowych. W 2015 roku, w kazdej z najwigkszych
uczelni — w PWSZ w Tarnowie, PWSZ w Nowym Sa-
czu, PWSTE w Jarostawiu, PWSZ w Kaliszu, studio-
wato ponad 3,5 tys. osob, w najmniejszych - PWSZ
w Sulechowie, PWSZ w Watczu, PWSZ w Gnieznie,
PWSZ w Gtogowie i PWSZ w Koszalinie - liczba stu-
dentéw nie przekraczata 700 osob. W roku akade-
mickim 2016/2017 na studiach stacjonarnych pierw-

szego stopnia nauke pobierato 42 051 studentow,
na studiach niestacjonarnych 8834. Studia drugiego
stopnia w roku akademickim 2016/2017 byty prowa-
dzone w 20 uczelniach; pobierato w nich nauke 6076
studentow, co stanowito 10,7% wszystkich studen-
téw tych szkof.

Ksztafcenie byto prowadzone na réznych kierunkach
studiow, wiodace obszary wiedzy to: obszar nauk
spofecznych, humanistycznych, technicznych, rolni-
czych, lesnych i weterynaryjnych, nauk o zdrowiu
i o kulturze fizycznej oraz obszar nauk medycznych.
Struktura ksztatcenia wedtug tych obszaréw wiedzy
(prowadzonych w ramach tych obszaréw kierunkéw
studiow) w 2015 roku przedstawiata si¢ nastepuja-
co: 26% studentéw studiowato na kierunkach zwia-
zanych z naukami technicznymi; 21% — na kierun-
kach spotecznych; 20% - na naukach
o zdrowiu; 17% - na naukach ekonomicznych; 16%
- na innych kierunkach.

Odwrotna tendencje wykazywata liczba cudzoziem-
cow studiujacych w PWSZ. W latach 201 1-2015 liczba
ta wzrastata o okoto 200 oséb rocznie, w 2015 roku

uksztattowata sie na poziomie 1,5 tys. oséb, gtéwnie
z Ukrainy i Biatorusi, ktdérzy ksztafcili si¢ w szesciu
uczelniach zlokalizowanych na wschodzie kraju, tj.
w PWSZ w Zamosciu, PSW w Biatej Podlaskiej,
PWSW w Przemyslu, PWSTE w Jarostawiu, PWSZ
w Chetmie i PWSZ w Suwatkach. (dane na podstawie
ekspertyzy: ,,Panstwowe Wyzsze Szkoty Zawodowe
stan de lege lata i de lege ferenda Miejsce Paristwo-
wych Wyzszych Szkét Zawodowych w systemie
szkolnictwa wyzszego w kontekscie debaty
nad ksztattem ustawy 2.0”; autoréw: dr Robert Mu-
siatkiewicz, dr hab. Piotr Zariczny, dr Artur Zimny).

2019 rok

W 2019 roku liczba studentéw wszystkich uczelni za-
wodowych, w tym Akademi Kaliskiej), wynosita ogé-
tem 49 672. Najwiecej studentéw mialy PWSZ
w Tarnowie (3778) i Nowym Saczu (3277), najmniej
w PWSZ w Gnieznie (444), Jeleniej Gorze (713), Ko-
szalinie (695). Grupa studentéw zagranicznych wyno-
si 2004 osdb, a struktura ksztatcenia jest podobna jak
w poprzednich latach.
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Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie

studia inzynierskie

analityka bezpieczenstwa
informatyka

transport

inzynieria Srodowiska
technologia chemiczna
zarzgdzanie i inzynieria produkcji

studia licencjackie
pielegniarstwo
bezpieczenstwo
wewnetrzne

jednolite
studia magisterskie
fizjoterapia

Siedziba w Gnieznie: WWW.PWSZ-GNIEZNO.EDU.PL
Filia w Krotoszynie: WWW.PWSZ-GNIEZNO.EDU.PL/KROTOSZYN




